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OGGETTO:  DETERMINA  DI  AVVIO  SELEZIONE  DOCENTI  PER  LA

PARTECIPAZIONE  AD  ATTIVITÀ  DI  JOB  SHADOWING  NELL’AMBITO  DEL

PROGETTO ERASMUS+ 2025
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OID: E10268806 

CUP: B54D25007020005

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’Avviso pubblico rivolto alle istituzioni  scolastiche statali  per la  realizzazione di  progetti  di
mobilità del personale – Settore Istruzione scolastica;

VISTA  la  nota  del  23/07/2025  ns.  prot.  n.10211  del  24/07/2025,  con  la  quale  l’Agenzia  Nazionale
Erasmus  Plus  Indire  comunica  l’assegnazione  a  questo  Istituto  del  contributo  di  €  47.041,00  per  il
Programma Erasmus+ call2025 AZIONE KA122 - PROGETTI DI MOBILITÁ DI BREVE TERMINE -
Settore  Istruzione  Scolastica  –  CODICE  PROGETTO:  2025-1-IT02-KA122-SCH-000324766  Titolo
Progetto:  “OUT  TOGETHER”  OID:  E10268806  -FORM  ID:  KA122-SCH-410398D9  -  CUP
B54D25007020005 

VISTA  la  Convenzione  numero  025-1-IT02-KA122-SCH-000324766  ,  prot.  n.10843  del  26/08/2025
stipulata fra la Dirigente scolastica rappresentante legale dell’istituto Comprensivo di None e l’Agenzia
nazionale Indire; 

CONSIDERATO che l’Agenzia nazionale Indire ha deciso di assegnare la sovvenzione, secondo i termini
e le condizioni stabilite nelle Condizioni Speciali,  nelle Condizioni Generali  e negli altri Allegati alla
Convenzione,  nell'ambito  del  Programma  Erasmus+  call  2025  AZIONE  KA122  -  PROGETTI  DI
MOBILITÁ DI BREVE TERMINE; 

VISTO l’art. 1 comma 5 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTE le delibere degli Organi Collegiali;

VISTA la normativa vigente in materia di  progetti  europei di  mobilità del personale e  dell’istruzione





scolastica;

VISTO il  Programma Annuale  E.F.  per  l’esercizio 2026 e  il  Decreto di  Assunzione a Bilancio prot.
n.11290/2025 del 04/09/2025;

CONSIDERATO che per il progetto di mobilità KA122 è necessario individuare il personale destinatario
delle attività di job shadowing;

VISTA la scadenza delle mobilità prevista entro il 29 giugno 2027;

TENUTO conto delle tempistiche necessarie per l’espletamento delle procedure amministrative e contabili;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento n. 4 mobilità per docenti
per la realizzazione di attività di job shadowing;

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile
adeguata)  e  informatizzata  per  tutte  le  transazioni  relative  al  progetto  per  assicurare  la  tracciabilità
dell’utilizzo delle risorse finanziarie erogate dall’Unione Europea;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il
Dirigente Scolastico Elisa Ester Sarullo che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa
i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990 (Decreto di Nomina Rup prot. n. 1491/2026 del 31/01/2026);

VISTO  l’art.  6  bis  della  citata  legge  n.  241/1990,  relativo  all’obbligo  di  astensione  dall’incarico  del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Elisa Ester SARULLO ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

CONSIDERATO che il progetto “OUT TOGETHER” prevede:

 attività di Courses and Training;

 mobilità di Job shadowing presso istituzioni scolastiche europee;

 visite preparatorie finalizzate alla pianificazione di future mobilità;
CONSIDERATA la necessità di individuare il personale docente destinatario delle suddette mobilità sulla 
base di criteri oggettivi e trasparenti;

RITENUTO di dover procedere all’avvio della relativa procedura selettiva 

DECRETA

Art. 1 – Avvio procedura

È autorizzato l’avvio di una selezione interna per:

 n. 4 mobilità di Job Shadowing

nell’ambito del Progetto Erasmus+ KA122-SCH “OUT TOGETHER”.

Art. 2 – Caratteristiche delle mobilità
JOB SHADOWING

• Destinazione: Portogallo – Vilanova de Famalicão 
• Durata: n. 5 (cinque) giorni di attività, dal giorno 1 al giorno 5 giugno 2026, oltre a giorni neces-

sari per il viaggio 



LA DIRIGENTE SCOLASTICA
         Elisa Ester Sarullo

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento

cartaceo e la firma autografa

• Periodo di svolgimento: da concordare con le istituzioni scolastiche partner; il periodo previsto
potrà essere oggetto di flessibilità e adattamento in fase di implementazione, in funzione di even-
tuali criticità di natura socio-economica e logistica, con particolare riferimento alle dinamiche dei
costi di trasporto e ad eventuali limitazioni della mobilità internazionale, nel rispetto dei principi
di efficacia, efficienza e buona gestione del progetto. 

• Attività previste: osservazione attività didattiche in classe, confronto metodologico, scambio di
buone pratiche; incontri con staff Erasmus; analisi metodologie outdoor e pratiche; redazione re-
port finale; definizione modalità mobilità future; predisposizione documentazione Erasmus+

Art. 3 – Responsabile del procedimento
Ai sensi della Legge 241/1990, Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico.

Art. 4 – Pubblicazione
Il presente provvedimento sarà pubblicato:

 all’Albo online dell’Istituto

 nella sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di gara e contratti


